
5:30 a.m. – 8 a.m.
Salón de Conferencias
1425 Gifford Road
Elgin, IL, 60120

EMPLEADOS DE ELGIN
5:30 a.m. – 7:30 a.m.
Salón de Conferencias
16823 State Street
South Holland, IL, 60473

EMPLEADOS DE SO. HOLLAND JUEVES,
26 DE JUNIO, 2025

SU VOTO ES IMPORTANTE

Empleados son 
elegibles para votar

Votan en la elección 
sindical

Votan para unirse 
al sindicato

Los 64 empleados 
serán representados 
por el sindicato

LA IMPORTANCIA DE VOTAR

AQUÍ HAY 5 RAZONES POR LAS QUE USTED DEBERÍA VOTAR NO

64 30 16 ALL

1.

2.

3.

4.

5.

Usted ya recibe un salario y beneficios generosos y competitivos en el mercado.
Su salario y beneficios de WillScot son competitivos con puestos similares en nuestra zona, y no tiene que 
pagarle más de $115 al mes a un sindicato. No se limite a lo que el sindicato negocie por usted.

Para evitar la incertidumbre de la negociación colectiva.
Nadie sabe qué es lo que podría pasar en una negociación. Usted podría terminar con menos, más o lo 
mismo que usted tiene ahora.

Para estar libre de la posibilidad de tener que pagarle cuotas al sindicato IUOE Local 150.
Está en juego una gran parte del dinero que le ha costado mucho a usted ganárselo. Según información del 
sindicato IUOE Local 150, sus cuotas podrían ser de al menos $115.80 al mes, lo que suma un total de 
$1,382.16 al año. La mayoría de los contratos sindicales tienen una duración de tres años, lo que significa que 
usted podría pagarle al sindicato más de $4,100 durante ese periodo.

Para evitar el riesgo de huelgas.
Con un sindicato, las huelgas son una posibilidad. Cuando los trabajadores están en huelga, no reciben su 
salario ni sus beneficios. ¿Pueden usted y su familia permitirse esa posibilidad?

Para hacer que su voz sea escuchada.
La elección sindical se decidirá por mayoría simple de los empleados que voten. Nosotros creemos que ésta 
es una decisión demasiado importante como para dejarla en manos de otros, y creemos que todos deberían 
ser escuchados. 

POR FAVOR VOTE NO
< ESCANÉEME
o visite willscotstayinformed.com para obtener 
más información sobre la sindicalización.


