LAS NEGOCIACIONES SINDICALES NORMALMENTE
NO SON UNA SOLUCION RAPIDA

Si el sindicato IUOE Local 150 gana una eleccion en WillScot, ambas partes tendran una obligacion
legal de negociar de buena fe un contfrato que cubra todas las condiciones y términos laborales.

Suena sencillo, pero eso puede representar un proceso largo y complejo. En promedio, la negaciacion
de un primer contrato tarda 465 dias.

465 dias <&

Tiempo transcurrido desde la
certificacion de la NLRB hasta
la ratificacion del contrato

Fuente: Datos Laborales del portal Bloomberg Law

¢POR QUE TARDA TANTO TIEMPO?

La ley exige que el sindicato y el empleador se retnan e intercambien propuestas sobre salarios,
beneficios y todas las demas condiciones de trabajo, como horarios laborales, horas extras, normas de
trasferencia y ascenso, dias festivos y vacaciones, entre otros aspectos.

Las partes no estan obligadas a llegar a un acuerdo.* Y no hay garantia de que el sindicato negocie
sobre asuntos que sean personalmente importantes para usted.

USTED PODRIA TERMINAR CON MENOS, MAS 0 LO MISMO
COMO RESULTADO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA.

* Guia Basica sobre la Ley Nacional de Relaciones Laborales, Pagina 7.
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